ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
UNUTA’ DI STAFF PREVENZIONE E PROTEZIONE

Oggetto: approvazione dello schema di convenzione con I’ASP di Agrigento, per la sorveglianza sanitaria
del personale stagionale della provincia di Agrigento, ex D.Lgs. 81/08.

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

il D.Lgs. 4/9/2008, n. 81, sue m. ed i, che rappresenta il testo unico per la sicurezza dei
lavoratori e dei luoghi di lavoro;

la delibera n. 1, Comm. Straordinario, del 14/2/2013, con la quale ¢ stata aperta la campagna di
meccanizzazione agricola per I’anno 2013 ed ¢ stato dato mandato al Direttore Generale di
procedere all’assegnazione di parte delle somme disponibili per lo svolgimento della
sorveglianza sanitaria per il personale stagionale;

la delibera 187 del 11/12/2013 che assegna la somma di € 59.000,00 per lo svolgimento del
Servizio di Sorveglianza sanitaria del personale stagionale;

la nota, pervenuta in data 28/4/2013, di approvazione, da parte del Servizio Vigilanza Enti
dell’Assessorato Regionale Risorse Agricole e Alimentari, della deliberazione n. 108/Comm.
Straordinario, del 11/12/2012, con la quale & stato approvato il bando di gara, a rilevanza
comunitaria, per la determinazione del Medico Competente per il triennio 2013-2015;

CONSIDERATO che il D.Lgs. 81/08 obbliga il datore di lavoro a sottoporre tutti i nuovi assunti a visita

RITENUTO

medica per accertare la loro idoneita alla mansione;

di poter provvedere alla sorveglianza sanitaria del personale stagionale, nelle more
dell’espletamento delle procedure di gara di rilevanza comunitaria, attraverso le strutture
pubbliche delle ASP provinciali, con la stipula di apposite convenzioni;

VISTA la richiesta formulata alla ASP di Agrigento, in data 31/1/2013, alla quale la stessa ha risposto
favorevolmente, il 20/2/2013, proponendo lo schema di convenzione che si allega;
VISTA la previsione della spesa ed i prezzi applicati, in base ai quali & stato possibile predisporre il
seguente quadro di spesa:
addetti trattoristi ed autisti costounit. | n. |totale
visita medica € 26,50
Ecg € 20,50
audiometria € 17,50
spirometria € 13,00
visita oculistica € 18,96
drug test € 26,95
alcolemia € 47,00 Q
glicemia € 1,17
€ 171,58 30 € 5.147,40
- |addetti florovivaisti
visita medica € 26,50
Ecg € 20,50
audiometria € 17,50
spirometria € 13,00
glicemia € 1,17
€ 78,67 195 € 15.340,65
visite sui luoghi € 500,00
totale previsione € 20.988,05

che si conclude con una spesa complessiva di € 20.988,05, al netto dell’L.V.A. , non dovuta;



PROPONE:

Di approvare e sottoscrivere la convenzione con la ASP di Agrigento, sulla base dello schema allegato,
per un costo previsto di € 20.988,05 ;

Di procedere allo svolgimento delle visite, per il personale stagionale della Meccanizzazione Agricola
della provincia di Agrigento, € sui luoghi di lavoro, sulla base del prezzario riportato in convenzione, che
sara utilizzato dalla struttura pubblica, e che fa riferimento al D. Ass. 924/2013, senza I’LLV.A., ai sensi
dell’art. 10 del D.P.R. 633, del 26/10/1972;

Di far fronte alle superiori spese per le prestazioni svolte dalla ASP attraverso le somme previste dalla
Deliberazione n. 187 C.S. del 12/12/2013.

i

b |Cltaliotti

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
0O POSITIVO
IL RESPONSABILE COORD
Prevenzione e Protezione

ATIORE DELL’UNITA’ DI STAFF

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
&~ POSITIVO )
ATTO 84/ zot4

IMPEGNO —
SUBIMPEGNO : 3% A §
IL RESPONSABILE COORDINATORE DELL’UNITA’ DI STAFF

Servizio Economico-Finanziario
Rag. Gi i Romano




Vista
Visto

Vista

Visto

Visto
Visto

Visto

Vista

Visto

Vista

Visto
Visto

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REPERTORION® 6 U DRI, 21 OTT. 2014

IL PIRETTORE GENERALE

la L.R. n. 21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni,

lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte dei
Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

la deliberazione n. 06/C.A. del 19/01/2010 approvata dall’ Assessorato Regionale delle Risorse
Agricole e Alimentari gs. nota prot. n. 10990 del 04/02/201 0;

i1 D.D.G. n. 300948 del 18/02/2010 dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica — Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale;

la nota prot. n. 184/1748 Direzione Generale del 02/03/2010;

Iart. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n° 170 del
19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979 del 10/12/2012;

il D.D.G. n. 565, del 8/2/2013, dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica — Dipartimento Regjonale della Funzione Pubblica e del Personale;

la nota 11536, del 27/3/2013, del Dipartimento Regionale Interventi Infrastrutturali per
I’ Agricoltura,

il D.Lgs. n. 81 del 4/9/2008, testo unico sulla sicurezza e salute dei lavoratori e dei luoghi di
lavoro;

e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;

il parere di Regolarita Tecnica;

il parere di Regolarita contabile;



Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;
Visto il parere di Regolarita Tecnica;
Visto il parere di Regolarita contabile;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

per quanto precedentemente indicato, e che qui si intende integralmente riportato:

- di approvare e sottoscrivere la convenzione con la ASP di Agrigento, sulla base dello schema allegato,
che fa parte integrante della presente;

- di procedere allo svolgimento delle visite, per il personale stagionale della Meccanizzazione Agricola
della provincia di Agrigento, sulla base del prezzario riportato nella convenzione, senza I.V.A., ai sensi
dell’art. 10 del D.P.R. 633, del 26/10/1972 , ¢ pertanto

DISPONE

- Di far fronte alle superiori spese per le prestazioni svolte dalla ASP attraverso le somme previste dalla
Deliberazione n. 187 C.S. del 12/12/2013, dando mandato al Servizio Economico e Finanziario di pagare
in base alle fatture che verranno presentate dalla ASP di Agrigento;

La presente determinazione sia trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli uffici di competenza per

gli atti consequenziali.

. Il Direttore Generale
{e“gk S{P:f@ Maurizio Cimino
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